
CURRICULUM VITAE 
 

ANGEL MANUEL HERNANDEZ CRISTOBAL 
 

Puesto: Jefe de otros Ingresos 
 
Denominación del Cargo: Jefe de otros Ingresos 
 
Área o Unidad Administrativa de Adscripción: Secretaría de Tesorería Finanzas y 
Administración Municipal 
 
Información Personal 
Edad: 23 
Estado Civil: soltero  
Teléfono para Atención Ciudadana: 81 8124 3909 ext.8820 
 
Formación Académica. 
Licenciado en Logística, Aduanas y Comercio, Universidad Ciudadana de Nuevo León. 
Periodo: 2024 – en curso 
 
Experiencia Laboral 

 
Puesto Desempeñado: Jefe de otros Ingresos  
Denominación de la Institución o Empresa: Dirección de Ingresos, de la Secretaría de 
Tesorería, Finanzas y Administración Municipal de García, Nuevo León. 
Inicio: 01 marzo 2024 
Conclusión: en curso  
Actividades: Cobro del impuesto predial, realización de copias certificadas de prediales, 
llevar un archivo de los descuentos que se hacen por día en cajas, apoyo en coordinación 
de pólizas, fichas de bancos al dia.   
 
Puesto Desempeñado: Cajero 
Denominación de la Institución o Empresa: Dirección de Ingresos, de la Secretaría de 
Tesorería, Finanzas y Administración Municipal de García, Nuevo León 
Inicio: 01 febrero 2023 
Conclusión: 29 febrero 2024 
Actividades: Cobro del impuesto predial 
 
Puesto Desempeñado: Cajero/vendedor 
Denominación de la Institución o Empresa: Deportes Martí S.A. de C.V. 
Inicio: julio 2019 
Conclusión: diciembre 2021 
Actividades: Atención a clientes, inventarios, cobro de productos. 
 
 
Campo de Experiencia:  

• Manejo de Office 
• Atención al cliente 
• Trabajo en equipo 
• Trabajo bajo presión 
• Proactividad 

 

 

DELL-01
Cuadro de texto
De conformidad con lo establecido en el artículo 3, fracción IV, X, XIV, XV, XXXVIII de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León; artículo 3, fracción VIII, XXXIII; 141, 162 de Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo León; numerales Cuatro, Séptimo, fracción II, Octavo, Trigésimo Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León, lo anterior en virtud por tratarse de información clasificada como confidencial mediante el acuerdo de Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia del Municipio de García, Nuevo León, correspondiente al ejercicio 2025 de la Administración Municipal 2024- 2027.
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